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■企业赶订单
具有竞争力的薪酬岗位不断释放

下午 4点，市级招聘活动会场人头攒
动、热闹非凡。求职者们在不同的招聘摊
位前驻足，仔细了解企业的招聘要求、岗
位需求、薪资待遇等信息。

“希望找到一个编程类的工作，在中
山稳定下来。”来自山西省的 26岁小伙姚
磊，在新一年决定为爱奔赴，到中山扎根，
和女朋友一起创造幸福生活。他此前是一
名信息技术老师，前不久通过了古镇一所
学校的面试，但他更希望从事编程行业相
关工作，在当天招聘会上又参与了两三家
企业的面试。

记者在现场看到，摊位分为新能源企
业、新能源与电子信息企业、光学光电企业、
专精特新企业等多个专区，岗位涉及技能技
术、工程研发、网络营销、外贸商务等不同领
域，同时还设有技能培训、工伤预防、人社政
策等摊位。市人社局相关负责人透露，本次
招聘会共有76家企业现场直招，带来3200
多个岗位，其中技术研发、智能制造类岗位
占比超40%，月薪过万岗位占比25%。

继全省高质量发展大会后，在中山召
开全市高质量发展大会当日，总投资约
340亿元的144个重大项目集中动工。记者
从市人社局了解到，随着新投资项目落
地，工改、技改企业逐步投产，据监测，
2025年 2月，中山企业用工需求同比上升
28.91%。眼下，中山正以“起步就冲刺”的精
气神，奋力跑出“开门红”的“加速度”。

企业对人才的渴求，从招聘会上拿出
的岗位得以窥见。当天，金尚智能电气公

司开出超2万元的月薪招揽技术与管理人
才。该公司人事专员宋鹤兵表示：“目前订
单同比提升 30%，生产线已经排到今年国
庆了。最近我们新招了员工100余人，还准
备通过人社部门的见习生就业基地政策
服务，加紧储备干部和技术骨干。”据悉，
该企业为增资扩产投建的金尚产业园，预
计今年 5月正式投产，将进一步扩大就业
容量，释放不少技能技术岗位。

广东香山衡器集团股份有限公司在当
天带来结构工程师、电气自动化工程师等近
10个岗位。“由于订单不断增加，我们对生产
员工的需求也随之增长，目前需求200人。”
该企业人事专员谢培表示，目前他们企业正
通过积极参加市组织的招聘活动，以及自发
开展线上线下招聘、员工内部推荐等方式全
力保障用工需求。她透露，企业给生产员工
的薪资为5000至8000元，技术岗位和管理
岗位的薪资为1.5万至3万元不等。

■打造就业新场景
为广大务工人员端上“就业大餐”

市级招聘活动会场还设置“妈妈岗”、
新业态职业赋能等专区，提供弹性工作、
灵活就业岗位需求上千个，吸引不少求职
者关注。同时，全市各镇街通过“夜市+招
聘”“美食+招聘”“商圈+招聘”等多元化招
聘形式，以城市“烟火气”为就业服务“聚
人气”，将就业岗位、技能培训更快地“送”
到离老百姓更近的地方。

记者留意到，技能培训专区面向求职
者，就地开展了网约车等新业态技能培训
课程。导师现场模拟接单系统、场景演示

安全驾驶操作等技能培训，同时将政策解
读、职业规划等嵌入招聘服务，为新业态
劳动者量身定制“求职处方”。通过“岗位
需求+技能培训+就业推荐”为组合的全链
条服务，中山切实保障劳动者就业有岗
位、务工有技能、增收可持续。

通过社区服务中心的“10 分钟就业
服务圈”了解到招聘会和培训信息的
葛勇军是河南人，他在现场参加了新
业态技能培训课程。“免费的技能培训
课很实用！考了平台金牌司机认证，就
可以接到更多优质订单，收入更高。”葛
勇军说，他从事网约车工作，收入比之
前高了一倍，现在每月收入稳定在七八
千元及以上，并且工作时间弹性，可以
接送孩子上下学。他笑着表示，“希望新
一年多赚点钱，买个房子，在中山落
户！”记者从东区创客汽车了解到，技能
提升后，根据出车服务及时长排名，平
台会为王牌司机给予每月 1000元补贴。

■政策红利叠加
全市企业返岗率近9成

年初，中山市人社部门出台“稳岗六

条”，推出发放新招员工新春礼包、给予返
乡返岗交通补贴、开展公益培训“送技”
行动等举措，用“更实”的举措助力企业
稳岗扩岗。其中，返岗交通补贴按包车费
用 50%给予企业补贴，最高可补贴 5 万
元。据统计，目前中山已有约 60 台包车

“点对点”接返近 3000 名返岗及新招人
员。值得一提的是，在一系列措施、政策
红利叠加下，根据监测，目前全市企业员
工返岗率近9成。

早在大年初四，全市重点企业就已陆
续复工达产，中山还组织全省首趟返岗专
车，接返新进技能人才超 200人，以“起步
即冲刺”的姿态，保障企业用工赶订单、忙
生产。“我们持续实施重点企业缺工快速
响应机制，精准输送企业所需人才。第一
季度将举办线上线下招聘会 240多场，预
计参会企业达9400家次，提供岗位约15万
个。”市人社局有关负责人介绍。

据了解，目前，中山已开设赴外跨省跨
市“送岗”专线11条，不断前往广西、湖南以
及茂名、阳江等地开展劳务协作、送技能等
活动，开展订单项目或班次培养技能技术
人才，源源不断地壮大人才“蓄水池”。

中山企业奋力冲刺“开门红”，用工需求旺盛

线下线上招聘活动全面铺开

本报记者 江慎诺 通讯员 林葳 陈春涛

春节假期刚过，中山的招聘市场就热闹起来。2月9日，农历新年第一

个周末，务工人员加速回流，市人社部门紧抓抢才“黄金期”，在全市范围内

启动中山“易就业”暨2025年“春风行动”招聘会，促进劳动者就业需求和

企业用工需求有效对接。

当天，市级招聘活动会场设在位于东区街道起湾道旁的沙岗墟内广

场，76家企业携 3200余个岗位需求前来设摊，吸引近 2500人次求职应

聘。南朗、古镇、黄圃、三角等多个镇街同步开展招聘会，并全面铺开全市

线上招聘活动，共计提供岗位需求超 3万个。接下来，全市各镇街将陆续、

轮番举办招聘活动，做到“日日有服务、周周有招聘”，奋力冲刺“开门红”。

2月9日，中山市2025年“春风行动”专项招聘会在沙岗墟广场举行。本报记者 缪晓剑 摄

本报讯（记者 杨健）2月4日-7日，大
年初七至初十，当国内还沉浸在新春佳节
的欢乐氛围中，中山市商务局已组织我市
13家优质企业前往俄罗斯首都莫斯科，参
加第29届俄罗斯暖通、卫浴及水池设备展
览会（(以下简称“俄罗斯暖通卫浴展”），开
展系列经贸合作活动，为乙巳新年外贸精
彩开局打响“第一枪”，向世界展示“中山
智造”的实力与魅力。

俄罗斯暖通卫浴展是东欧地区供暖、
空调领域规模和影响力前列的行业盛会，
汇聚了来自全球 17个国家的行业领军企
业，其中 200多家公司首次携创新成果亮
相。我市的广东西雅斯智能科技有限公
司、格美淇电器、樱雪集团、科王电器、阿
诗丹顿电气、信科智能电器、浩博燃气具
等公司纷纷携带最新技术与产品参展，与
全球同行同台竞技，展现中山企业的创新
能力和国际竞争力。

展会现场，中山企业的展品吸引了众
多国际客商的目光。广东西雅斯智能科技
有限公司推出的智能电热装置，如恒温淋
浴系统、热水器等创新产品，通过物联网

技术实现远程操控和个性化设置，实现卫
浴设备与家居系统的智能联动。2月 9日，
已回到东凤的该公司董事长邓宇华说，公
司有不少俄罗斯客户，但这是第一次参
展，公司非常重视，年前就开始布局，展会
期间一行四人不仅拜访了客户，还对公司
研发的产品进行了市场调查。“公司将进
一步深耕俄罗斯市场，预计今年可实现
60%的业务增长。”他信心满满地说。

俄罗斯作为全球能源大国之一，暖通
市场需求量大。中山市樱雪集团深耕俄罗
斯市场多年，连续参展超过五届，已建立起
稳定的客户群体和良好的市场口碑。参展
现场，樱雪集团展出了高端嵌入式厨电系
列和热水器产品，包括燃气灶、烤箱等，这
些产品融入了多项创新技术，特别是其新
品聚能灶 2508，以 5.2kw的高效猛火和远
超一级能效标准的热效率性能，既节能又
环保，成为展会的明星产品。国际贸易部经
理许旭辉表示，“展会期间，见到了不少老
客户，赢得一致赞誉和认可。”目前，他仍在
俄罗斯进行系列走访与调研。

广东科王电器有限公司则展出了新型

燃气热水器，该产品采用自主研发的芯片技
术，不仅实现了零冷水、即开即热的高效体
验，还可为用户带来SPA般的舒适享受，展
现了中山企业在技术研发领域的创新能力。

市商务局相关负责人表示，中山展
团的出色表现不仅提升了“中山智造”

在全球的知名度和影响力，也为中俄两
国在暖通卫浴领域的深度合作奠定了坚
实基础，市商务局将持续深化“百展千
企”拓市场计划，继续支持中山企业发挥
产业优势，深化与俄罗斯的合作，共同
推动外贸高质量发展。

中山13家企业亮相第29届俄罗斯暖通、卫浴及水池设备展览会

向世界展示“中山智造”魅力

俄罗斯暖通卫浴展汇聚了全球17个国家的行业领军企业参展。 市商务局供图


